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Resumen:

El presente articulo describe la experiencia formativa desarrollada con el personal docente de
diferentes areas académicas y sedes de la Universidad de Costa Rica mediante el Curso de
Didéactica Universitaria en el primer ciclo 2020 en un contexto de pandemia sanitaria. El curso se
orientd a promover un acercamiento reflexivo y critico de la practica docente a fin de profundizar
en la comprension de su papel como formador, para que pueda construir, implementar y evaluar
escenarios de aprendizaje pertinentes al contexto académico, disciplinar, profesional y personal,
acordes con el momento sociohistérico y con las necesidades del estudiantado. Desde esta
perspectiva, los procesos formativos que se desarrollaron en conjunto con el profesorado
universitario permitieron acceder a nociones pedagdgicas y didacticas referentes para el
cuestionamiento de las estructuras tradicionales de las practicas docentes y la construccion y
desarrollo de estrategias didacticas pertinentes a la intencionalidad educativa, la naturaleza de los
contenidos y las caracteristicas del estudiantado. Como resultado de este proceso, 122 docentes
universitarios que participaron llevaron a cabo experiencias innovadoras en un espacio formativo
virtual. En su mayoria, el personal docente valoro la experiencia como muy positiva y satisfactoria,
al igual que el estudiantado. Entre las lecciones aprendidas se puede destacar el traslado de la
mirada docente centrada en los contenidos hacia el estudiantado, y el mayor reto en la generacion
de las estrategias fue mediar aquellos contenidos procedimentales que por su naturaleza requerian
de la practica de campo.

Palabras clave: formacion docente universitaria, estrategias didacticas, innovaciones, escenarios
virtuales para el aprendizaje.

Abstract:

This article describes the training experience deployed with the teaching staff of different academic
areas and venues from the University of Costa Rica, through the course of University Didactics in
the first semester of 2020 in the context of the health pandemic. The course was aimed at promoting
a reflexive and critical approach to the teaching practice in order to deepen the understanding of
their role as a trainer, and be able to construct, implement and evaluate different learning scenarios
relevant to academic, disciplinary, professional and personal context according to the socio-
historical moment and the needs of the students. From this point of view, the training process that
are developed in conjunction with the university teachers allowed access to the pedagogical and
didactic notions as referent for the questioning of the traditional structures of the teaching practices,
the construction and the development of the didactic strategies relevant to the educational goal, the
nature of the contents and characteristics of the student body. As a result of this process, a total of
122 university professors who participated carried out innovative experiences of a virtual learning
space. Most of the teaching staff valued the experience as a positive and satisfactory, as well as the



student body. Among the learned lessons we can highlight: the transfer of the teaching perspective
focused on the contents towards the student, and the major challenge in the generation strategies
was to mediate those procedural contents that because of its nature required a field practice.
Keywords: university teaching training program, didactic strategies, innovations, virtual scenarios
for leaning.

Resumo:

Este artigo descreve a experiéncia de formacdo desenvolvida com docentes de diferentes areas
académicas e da sede da Universidade da Costa Rica por meio do Curso de Didatica Universitaria
do primeiro ciclo 2020 em um contexto de pandemia de saude. O curso teve como objetivo
promover uma abordagem reflexiva e critica da pratica docente a fim de aprofundar a compreenséo
do seu papel como formador e construir, implementar e avaliar cenérios de aprendizagem relevantes
para 0 contexto académico, disciplinar, profissional e pessoal, de acordo com o momento socio-
historico e as necessidades do corpo discente. Nessa perspectiva, 0s processos formativos
desenvolvidos em conjunto com o corpo docente universitario possibilitaram o0 acesso as nogdes
pedagogicas e didaticas como referéncia para o questionamento das estruturas tradicionais das
praticas pedagdgicas e a construcdo e desenvolvimento de estratégias didaticas pertinentes a
intencionalidade educacional, a natureza dos contetidos e as caracteristicas do corpo discente. Como
resultado desse processo, 122 professores universitarios participantes realizaram experiéncias
inovadoras para um espacgo virtual de formagdo. A maior parte do corpo docente avaliou a
experiéncia como muito positiva e satisfatéria, assim como o corpo discente. Dentre as licbes
aprendidas, podemos destacar a transferéncia do olhar docente voltado para os conteddos para 0s
alunos, e o maior desafio na geracdo das estratégias foi mediar aqueles conteddos procedimentais
que por sua natureza exigiam a pratica de campo.

Palavras-chave: formacao de professores universitarios, estratégias didaticas, inovagdes, cenarios
virtuais de aprendizagem.
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Notas introductorias

Testigos de un escenario disruptivo provocado por la pandemia, que demando a las instituciones de
educacion superior y a sus actores docentes y estudiantes nuevas formas de ensefiar y aprender, nos
encontramos ante una transformacién abrupta de las actividades que tradicionalmente se
desarrollaban en la academia de forma presencial.

Ante el contexto anterior, se vivenciaron momentos de incertidumbre que llevaron a tomar acciones
improvisadas, por ejemplo, una docencia universitaria que atendid lo inmediato, denominada por
algunos “ensefianza remota de emergencia” o “educacion a distancia de emergencia”, que en
primera instancia intentd garantizar la continuidad de las actividades académicas (Pedrd, 2020).

No obstante, como se evidencié en la trayectoria de dicho acontecer, muchas de las practicas
educativas generadas estaban fuertemente asociadas a un plano instruccional e informativo, por lo
que aflord la inconformidad ante el exceso de informacién y de horas de conectividad con que se
trataban de emular las clases presenciales, con sobrecarga de tareas y agotamiento del estudiantado
y del profesorado, entre otros aspectos.

Como una forma reactiva ante la “ensefianza remota”, gran parte de las instituciones de educacion
superior brindaron al profesorado innumerables herramientas digitales, con la esperanza de que esta
lluvia de opciones se llevara a la practica de forma automatica y asi sostener la actividad educativa.
Este posicionamiento requiere una mirada cuidadosa, ya que se puede reforzar una perspectiva
tecnocratica de la educacion universitaria que propugna que es suficiente aprender de un instructivo



autogestionado de aplicaciones o herramientas en linea para desarrollar el mismo curso de siempre,
ajeno a las particularidades, necesidades y emociones tanto del estudiantado como del profesorado.
Sin embargo, pasar de un escenario presencial a un escenario de aprendizaje mediado por un
entorno virtual requiere el reconocimiento de las particularidades del hecho pedagdgico no solo por
el profesorado, sino también por las autoridades universitarias, para entender que este transito
supone un proceso que va mas alla de las “recetas”, como por ejemplo “como pasar de tu clase
presencial a una en linea” o una formula generalizable de organizar una sesion “insumo + evidencia
aprendizaje + actividad evaluativa”. Si bien es cierto que se reconocen estas iniciativas como
valiosas a la luz de la emergencia, dado que las tecnologias ayudaron a mantener activos los
procesos educativos en momentos de crisis, no son suficientes ni pertinentes para responder a la
complejidad y robustez que debe caracterizar a los procesos formativos universitarios.

Ante este escenario, es fundamental reconocer que los procesos formativos no estan constrefiidos a
reglas unidireccionales, pues la complejidad de los procesos de aprendizaje, las interacciones y las
relaciones destaca su naturaleza social, flexible y emergente. Por consiguiente, cada clase, taller,
seminario, laboratorio, entre otros espacios, son unicos, con un colectivo humano que posee saberes
particulares y posibilidades especificas. Se requiere una comprension mas amplia del proceso
formativo para que el profesorado universitario construya alternativas pertinentes y creativas ante
los limites que la realidad impone.

Es asi que la formacion docente del profesorado universitario no solo es necesaria, sino que se
vuelve el eje para superar, transitar, fortalecer y transformar la educacion superior universitaria mas
alla de la crisis sanitaria actual.

Desde nuestra perspectiva, la formacion pedagogica del docente universitario se asume como un
espacio de acompafiamiento constructivo para la toma de decisiones pedagdgicas del profesorado
como agente clave que no solo se acopla a las nuevas condiciones de virtualizacién emergentes en
el contexto de la crisis, sino que es capaz de generar rupturas con las formas tradicionales en las que
se ha venido gestando la accién educativa para pasar a generar mejores ambientes y oportunidades
de aprendizaje en el estudiantado.

La formacion y el acompafiamiento pedagogico del profesorado
universitario para la toma de decisiones en contexto de pandemia

A la luz de las consideraciones mencionadas, la perspectiva de formacion que acompafia esta
experiencia no es reductible a acciones de instruccion o a la mera presentacion de herramientas
digitales para dotar al docente universitario de prescripciones que garanticen una docencia virtual
de calidad. La formacion supone un proceso complejo de interacciones, intercambios, acuerdos,
desacuerdos y transformaciones del sujeto que trasciende su proceso formativo, es decir, es un
proceso que implica la interseccion de mdaltiples aspectos, como el &mbito personal, historico,
cultural, reflexivo, comunicativo, que le permite al docente universitario acceder a las
problematicas que se le presentan. En ese trayecto formativo, desarrolla acciones para dar respuesta
y fortalecer su quehacer docente (Cascante, 2015).

En este sentido, Trillo, Zabalza y Vilas (2017) manifiestan que una mirada mas amplia sobre los
procesos de ensefianza y de aprendizaje esta vinculada a una perspectiva sistémica y ecoldgica de la
interaccion entre docente y estudiantes, por tanto se reconoce que el contexto es complejo, da
sentido y condiciona al acto educativo, actia como elemento mediador de gran influencia.

En esta linea, los procesos formativos que se desarrollan en conjunto con el profesorado
universitario han de permitirle a este acceder a nociones pedagdgicas y didacticas en las que se
modela y vivencia un proceso formativo alternativo que lleva a cuestionar las estructuras
tradicionales referidas a sus practicas docentes y a propiciar experiencias de innovacion y
transformacion en los entornos de aprendizaje universitarios. Es decir, la formacion debe promover
espacios de cuestionamiento y analisis que les permitan a los docentes develar, revisar y ampliar sus



capacidades pedagogicas, de modo que puedan desarrollar una perspectiva mas amplia, que fomente
oportunidades de aprendizaje y un papel méas protagonico para el estudiantado ante un escenario
dinamico y cambiante (Departamento de Docencia Universitaria [DEDUN], 2019).

Al respecto, Gonzalez y Malagon (2015) entienden que es necesario que Se propicien espacios
donde los profesores universitarios reflexionen sobre su saber pedagdgico en su cotidianidad, lo
cual les permitira un giro en la forma de asumir la formacion con el énfasis en el aprendizaje de los
estudiantes.

Coherente con lo anterior, Zabalza, Cid y Trillo (2014) manifiestan que la formacion es una
condicion bésica y necesaria en los procesos de cambio docente, por lo tanto, su andlisis debe
centrarse en lo que esta puede aportar a la construcciéon de la identidad docente, su funcién de
mejora del aprendizaje de los estudiantes y sus aportes al desarrollo institucional.

En este sentido, la formacion y el acompafiamiento pedagdgico del profesorado universitario Ilevan
a articular niveles progresivos de reflexion, investigacion e innovacion en las practicas educativas.
Mediante este proceso, se configuran propuestas y acciones que se asocian con posibles
innovaciones, las cuales se conciben como la construccion de estrategias pedagogicas sustentadas
en decisiones profesionales y con intenciones de mejora y transformacién de las préacticas
(Lucarelli, 2009).

Las innovaciones desarrolladas como parte del proceso de acompafiamiento van més alla de las
técnicas novedosas o las aplicaciones tecnoldgicas per se; por el contrario, estas responden a un
proceso de cuestionamiento, reflexién e investigacion que realiza el personal docente para sustentar
la toma de decisiones con fundamento pedagdgico.

Las premisas anteriores sobre el proceso formativo resultan convenientes para afrontar el escenario
inédito provocado por la pandemia, que provoco un desequilibrio en las actividades educativas
rutinarias y que demanda respuestas pedagdgicas significativas y pertinentes.

La experiencia formativa desarrollada en conjunto con el profesorado
universitario ante la nueva normalidad

A partir del escenario anterior, se configur6 un proceso de acompafiamiento pedagégico al
profesorado de la Universidad de Costa Rica que permitiera responder con pertinencia al contexto
emergente. Este proceso formativo se desarrolld en el marco del Curso de Didactica Universitaria
que imparte el Departamento de Docencia Universitaria (DEDUN) de forma regular, con el
proposito de fortalecer las capacidades pedagogicas del personal docente de las diferentes areas
disciplinares.

El Curso de Didactica Universitaria esta concebido como un espacio que permite la reflexion critica
acerca del quehacer docente y su trascendencia, la importancia de orientar la accion docente hacia el
sujeto que aprende, en busca de la construccion de estrategias didacticas adecuadas a las
necesidades del estudiantado y a la naturaleza del contenido. Por consiguiente, el rol del docente es
el de mediador del proceso de aprendizaje, superando concepciones reduccionistas que perciben
dicho curso de manera generalizada como “un curso donde solo se aprenden técnicas didacticas”.
Sin embargo, el Curso de Didactica procura que el profesorado universitario adquiera elementos
conceptuales y metodoldgicos que le permitan profundizar en la comprension de su papel como
docente universitario y proponer estrategias formativas pertinentes e innovadoras, acordes con el
contexto académico, disciplinar, profesional, personal y con las caracteristicas de los sujetos que
actuan en el proceso formativo, mediante la toma de decisiones pedagdgicas que fundamenten su
accionar.

Para responder al escenario de incertidumbre, el equipo interdisciplinario académico del DEDUN a
cargo del curso realiz6 un diagnéstico de las necesidades y problemas emergentes que enfrentaba el
personal docente. Este evidencio las preocupaciones sobre como ensefiar y aprender en un entorno
virtual que para muchos era poco cotidiano en términos educativos y que incluia la distancia



comunicacional con el estudiantado, la conectividad, la utilizacion de herramientas, todo ello
aunado a la sobrecarga de trabajo que significaron estos cambios. Con esta informacion y el andlisis
pertinente, se realizaron los ajustes necesarios en la propuesta formativa para enfocarnos en lo
esencial, sin perder la calidad del proceso.

El curso se desarroll6 de manera virtual en el primer ciclo acadéemico 2020. Se utilizé una
metodologia que modela abordajes pedagogicos y didacticos contemporaneos, susceptibles de ser
movilizados por los docentes universitarios hacia los contextos formativos en los que participan, a
fin de poder experimentar con diversos escenarios de aprendizaje apoyados por entornos virtuales y
multimediales.

En este proceso participaron 122 docentes universitarios de la Universidad de Costa Rica,
procedentes de diferentes sedes regionales: Atlantico, Pacifico, Occidente, Caribe y Sede
Interuniversitaria de Alajuela, y de diferentes areas académicas: artes y letras, ciencias bésicas,
ciencias sociales, ciencias de la salud, ciencias agroalimentarias e ingenierias.

El modelo de acompafiamiento constructivo

En el desarrollo de este proceso formativo se articularon varios momentos de analisis y reflexion
que permitieron a los profesores participantes mirar con detalle su quehacer, y se los invito, por
medio de diversas actividades virtuales, a sistematizar las reelaboraciones construidas y las posibles
formas de transformar sus practicas didacticas.

Para conformar este espacio constructivo se plantearon tres ejes tematicos como nucleos
generadores de analisis: la ecologia universitaria, la creacion de escenarios para el aprendizaje y el
pasaje del docente estratégico a la accion docente estratégica, acerca de los cuales se promovio la
reflexion critica que les permitid interiorizar y compartir las experiencias que se suscitan en el
quehacer pedagdgico.

Complementario del andlisis de los tres ejes tematicos citados y como parte del trabajo integrador
para transformar las précticas didacticas tradicionales, el profesor participante del curso realizé un
trabajo final que consistio en la construccidn y desarrollo de una estrategia didactica de caracter
innovador o pertinente dentro del curso a cargo de la persona participante y su campo disciplinar,
hoy mediada por entornos virtuales.

En esta linea, se propiciaron experiencias de innovacion y transformacion de los entornos de
aprendizaje o escenarios formativos a cargo de los y las docentes participantes. Esto conllevé un
proceso reflexivo y de autocritica acerca de la practica cotidiana a fin de reconocer posibilidades de
transformacion que se concretaron en abordajes didacticos que son implementados y valorados con
el estudiantado y asumidos como innovaciones.

Para ello, se aplica un modelo de acompafiamiento constructivo que orienta la generacion de
alternativas pedagdgicas en diferentes contextos, como se observa en la figura 1.



La confrontacién con su
practica, es para develarla,
comprenderla y proponer
alternativas pedagdgicas.

Se parte de la experiencia
vivida como referente
para la reflexion y la toma
de decisiones.

Se socializa y valoran los
abordajes construidos, desde
sus fortalezas, debilidades y

oportunidades de mejora.

@ A\

Se elabora, implementa,
se da seguimiento y
evalla las propuestas de
cambio y fortalecimiento
de las practicas
pedagdgicas.

Se combinan y
modelan espacios
individuales y
colaborativos en el
entorno virtual.

Figura 1: Modelo de acompafiamiento. Curso de Didactica Universitaria 2020.

Cabe resaltar que el acompafiamiento brindado al profesorado participante fue personalizado
durante todo el proceso de construccion y toma de decisiones pedagogicas, tanto en el disefio como
en la implementacion y el desarrollo de la estrategia didactica.

Por un lado, los esfuerzos se enfocaron en la reflexion del docente acerca de la importancia de que
el estudiantado comprenda los contenidos para poder apropiarse de ellos y aplicarlos a la resolucién
de problemas. Las posibilidades de acceder a informacion en la actualidad son enormes, sin
embargo, hace falta comprenderla para que los contenidos no sean aprendidos para un examen y
luego olvidados. Esto implica no solo trasladar las clases a un ambiente virtual, sino sobre todo
formas distintas de ensefiar y de aprender y un mayor involucramiento del estudiante en su proceso
de aprendizaje. Por otro lado, una vez lograda en el profesorado esta perspectiva de mediacion
pedagogica que se requiere para facilitar los procesos de aprendizaje, se llevaron a cabo diferentes
acciones comunicativas y de interrelacion, como por ejemplo encuentros, dialogos abiertos,
conversaciones y devoluciones de avances, orientadas a la toma de decisiones pedagdgicas para la
seleccién y el desarrollo de una estrategia didactica pertinente a la intencionalidad educativa y la
naturaleza del contenido.

Cerrando el proceso de acompafiamiento, el personal docente elabora un informe en el que valora la
estrategia aplicada y los logros alcanzados desde su perspectiva y la del estudiantado, para
posteriormente socializar las experiencias desarrolladas e intercambiar saberes. Esto permitio al
profesorado reconocer que las transformaciones de la practica docente estan en sus manos y que lo
realizado le sirve para pensar en mejores practicas, que cologuen en el centro de su quehacer al
estudiante y no solo a los contenidos. Es importante enfatizar que la estrategia didactica oriento el
recorrido pedagogico que debe seguir el o la estudiante para construir su conocimiento.

Resultados: innovaciones sustentadas en decisiones pedagogicas para
responder a la transicion de la presencialidad al entorno virtual

Al téermino de este proceso formativo podemos destacar una serie de aportes pedagdgicos sobre
como la formacion docente del profesorado universitario respondié de manera pertinente a las
demandas emergentes creando alternativas para hacer frente con mejores escenarios y
oportunidades de aprendizaje a los retos impuestos por la pandemia en el contexto de la educacion
superior.



El proceso implicé un doble reto, invitar al profesorado universitario a analizar criticamente sus
practicas didacticas tradicionales para develar oportunidades de fortalecimiento y a la vez
considerar el desarrollo de estas acciones de mejora a la luz de un entorno virtual de aprendizaje
con una nocion constructiva, que supera el traslado acritico de los contenidos de ensefianza de un
entorno presencial a uno virtual.

Uno de los aportes fundamentales de este trayecto formativo es que permitié a 122 profesores
universitarios de diversas areas académicas de la Universidad de Costa Rica configurar y desarrollar
propuestas didacticas innovadoras que generaron oportunidades de aprendizaje desde una
perspectiva constructiva, promoviendo en el estudiantado una alta comprension de lo aprendido
mediante la implicacion en procesos de pensamiento cognitivo superior mas alla de actividades
asimilativas.

Cada uno de los y las docentes participantes construyo, desarroll6 y evalud en conjunto con el
estudiantado un abordaje pedagdgico que promueve un aprendizaje profundo mediado en un
entorno virtual.

Las estrategias didacticas desarrolladas son diversas. Muchas de ellas promovieron, por ejemplo, el
pensamiento complejo, la resolucion de problemas, el pensamiento critico, el aprendizaje
colaborativo, el aprendizaje por proyectos, el aprendizaje por indagacion, el pensamiento creativo,
el estudio de casos, la gamificacion, el pensamiento visual, las giras educativas virtuales, debates,
experimentaciones, la elaboracion de mapas conceptuales, entre otros. El desarrollo de estas
estrategias didacticas implicd una valoracion critica de aspectos pedagdgicos por parte del docente,
basada en las siguientes interrogantes: ;cuales eran los objetivos de aprendizaje que se querian
lograr?, ¢qué necesidades y oportunidades tiene el estudiantado para acceder al proceso?, ¢cudl es la
naturaleza del contenido por explorar?, ;cémo lo vamos a llevar a cabo?, ;qué tipo de interaccion,
acompafiamiento, seguimiento, realimentacién se va brindar?, entre otros cuestionamientos que
permitieron configurar la estrategia didactica.

A modo de ejemplo, en la figura 2 se representan algunas de las innovaciones didacticas
desarrolladas por el profesorado como parte del proceso formativo. Como se puede observar, estas
acciones promovieron oportunidades de aprendizaje en diversas areas académicas de la universidad,
incluso en algunas donde tradicionalmente se encuentra mas resistencia a nuevos abordajes
formativos.



Areas Académicas Estrategia didactica

Un desconocido describe mi voz.
Aprendizaje por indagacion: conociendo Alemania.
Revista digital como estrategia didactica

Artes y Letras

Aplicabilidad del software Pymol como recurso didactico para la
Ensefianza de la Quimica.

. . . . Visual thinking para la reflexion critica.

Ciencias Basicas Estudio de caso para la aplicaciéon de principios y normas de
andlisis de regresion y correlacion.

Aprendizaje colaborativo para analizar los impactos de la
pandemia en la produccion y reproduccion de la fuerza de
trabajo.

Geo-Indagacién para el estudio de temas sociales, ambientales,
econdmicos, culturales y politicos.

Ciencias Sociales

Disefio, implementacion y evaluacion de la interaccién enfermero/
a-persona desde la virtualidad: un estudio de caso.

Ciencias de la Salud Simulacién con recursos accesibles en el hogar para el desarrollo
de técnicas basicas de suturas en cirugia oral.

Mapas mentales para el curso de Fisiologia humana

Gira educativa virtual para la comprension del manejo integrado de
Ciencias Agroalimentarias problemas fitosanitarios.

Creacion de un modelo de ilustracién digital de plantas para
estudios taxonémicos.

Pensamiento lateral en un taller de disefio.

Gamificacion con MRP en tiempos de COVID-19.

NTICs y el compromiso social de la informatica

Investigacion de actividades rompe hielo para entornos virtuales.

Figura 2: Estrategias didacticas innovadoras.

Estos abordajes dan cuenta de la riqueza de oportunidades para que el estudiantado construya
aprendizajes de manera participativa, lo que favorece el proceso de produccion de conocimientos
relevantes y significativos.

Como parte del proceso de desarrollo de la estrategia didactica implementada, esta es evaluada
desde la perspectiva tanto de los docentes participantes como del estudiantado, a fin de conocer
pertinencia, aciertos, desaciertos y oportunidades de fortalecimiento.

Destacamos de la evaluacion del estudiantado que en su mayoria mostraron satisfaccion con las
estrategias empleadas y consideraron que les facilitaron aprender de manera diferente. Ejemplo de
ello son las siguientes expresiones:

“De las giras virtuales que hemos tenido, es tal vez la mejor desarrollada y la que mejor se
acerca a una gira propiamente”.

“Me parecid una de las mejores actividades de todos los cursos virtuales que se
implementaron en el semestre”.

“La actividad fue bastante buena, se aprendiéo como interpretar los datos, el resultado fue un
gran avance”.

“Me gusté mucho la clase de esta manera, hay mas participacion del estudiante, es mas
productiva”.

“El estudio de caso lo traslada a uno a una mayor realidad y aplicabilidad de los conceptos, ya
gue en ocasiones uno sabe la informacion que se le explica, pero no como se utiliza en lo
cotidiano... Nos obliga a analizar y comprender cada concepto, no solo memorizarlo”.

En cuanto a la valoracion realizada por el profesorado de esta experiencia formativa, estos indican
que les permitié una mayor comprension de lo que significa facilitar y mediar los procesos de
aprendizaje, que va mas alla de la utilizacion de técnicas prescritas. Citamos algunas expresiones a
modo de ejemplo:



“Con el desarrollo de esta actividad se pudo evidenciar como los estudiantes muestran un
mayor interés para la materia cuando se sale de lo tradicional, se sienten con mayor libertad
para expresarse, y de la discusion entre ellos mismos y con el docente estan aprendiendo y no
memorizando... la Gnica limitante fueron algunos problemas de conexion” (D15).

“La experiencia fue mas satisfactoria de lo esperado, ya que se evidencio la comprension del
manejo integrado de problemas fitosanitarios en los estudiantes, ademas el foro de discusion
permitio la oportunidad para socializar e interactuar entre estudiantes y la profesora, un aporte
muy valioso por el contexto actual debido a la modalidad virtual” (D71).

“La estrategia implementada, como se mencion0 al inicio de este informe, tiene diversas
ventajas, pero una de las que mas se pueden resaltar es el cambio en el rol del estudiante, ya
que este se vuelve el elemento central” (D42).

“Fue muy interesante aprender a desarrollar una gira virtual, algo que nunca habia hecho, ni
como profesor, ni como estudiante. La virtualizacion de una gira de campo nunca reemplazara
una gira real, pero pudo revelarse muy Util preparar la informacion de esta manera para
apoyar a los estudiantes en sus trabajos posgira (descripciones de laboratorio e
interpretaciones); o para que tengan la informacion disponible para repasar detalles vistos en
el campo” (D98).

“En general, como docente, al aplicar esta estrategia didactica me siento complacido al
observar los comentarios de los estudiantes en cuanto a la satisfaccion con el trabajo realizado
y sus aprendizajes adquiridos, los cuales se demuestran en las discusiones planteadas al final
de la sesidn y sus informes respectivos” (D75).

“El aprendizaje colaborativo dio muy buenos resultados, lo que se denota en los comentarios
del proceso de evaluacion por parte de los estudiantes, en los que ellos destacaron el proceso
de interaccion con sus comparfieros. Si se toman en cuenta las condiciones actuales, de
distanciamiento social por la pandemia, este tipo de técnicas agregan un componente
importante que fortalece el proceso de socializacién del conocimiento, ademas de agregar un
estimulo hacia la experiencia enriquecedora de trabajo grupal” (D57).

Las evaluaciones realizadas por el profesorado coinciden en que este tipo de abordaje pedagdgico
les permitié una mayor comprension de las implicaciones del papel activo del estudiantado en el
proceso formativo. Destacan que este ejercicio les facilitd obtener un retrato méas claro de su
quehacer, lo que les brind6 oportunidades de visualizar posibilidades de fortalecimiento.

Asimismo, en las valoraciones acerca del proceso formativo que desarrollaron durante el ciclo
lectivo, el profesorado indica que el acompafiamiento brindado le permitié acceder y comprender
nociones pedagdgicas de la docencia universitaria, asi como configurar sus cursos de manera de
poder enfrentar el nuevo escenario educativo.

Otro aspecto destacado como positivo por el profesorado fue que la vivencia y reflexion sobre los
estratos pedagdgicos vinculados a escenarios educativos virtuales mediados por recursos
tecnoldgicos les permitio la interaccion, la reflexion y la colaboracién para la construccion de
conocimientos, los cuales son susceptibles de ser movilizados a sus propios cursos.

Las innovaciones y transformaciones desarrolladas por el profesorado no son producto de
imposiciones externas, sino el resultado de un proceso de reflexion y construccion individual y
colectivo que responde a contextos particulares. Asimismo, estas superan el sumar tecnologias, ya
que, como sefiala Garcia Aretio (2019), es necesario abrirnos a las tecnologias sin dejarnos
aprisionar por ellas. Por el contrario, esta coyuntura contribuyd a pensar nuevos escenarios
educativos que motiven cambios profundos en las practicas pedagdgicas universitarias.

Reflexiones finales



La mayor parte del personal docente participante en el Curso de Didactica Universitaria comprendio
que la docencia no se reduce al dominio de técnicas o herramientas digitales ni al conocimiento
disciplinar, sino que mas bien es un proceso de reflexion y toma de decisiones pedagogicas para
facilitar los procesos de aprendizaje del estudiante.

El cambio del contexto por la pandemia sanitaria obligé al personal docente participante a pensar en
el sujeto protagonista de su aprendizaje, en sus necesidades, motivaciones, circunstancias, y a
superar el dominio del quehacer docente centrado en los contenidos, lo cual le brindé oportunidad
para repensar su docencia y la creacion de espacios para la formacion.

En este sentido, en el DEDUN nos reafirmamos en la mision encomendada, en la formacion del
profesorado universitario, para que asuma un enfoque centrado en el sujeto que aprende y construya
escenarios para promover el aprendizaje, por tanto que transforme los procesos de ensefiar y de
aprender, pues no basta con el dominio de los contenidos disciplinares y las herramientas digitales
pedagdgicas en la cotidianidad.

Este proceso de comprension lleva a reinventar y construir nuevos abordajes de la formacion en el
contexto universitario y contribuye de esta manera a un desarrollo profesional del profesorado
universitario que redunda en el fortalecimiento y la transformacién de las précticas educativas.
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